ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
COMUNA CAPLENI
447080 Capleni, nr.619, judetul Satu Mare
telefon 0261 — 873001; fax 0261-843121,
e-mail: contact(@capleni.ro, website: www.capleni.ro

Avizat
Secretar general
Csizmar Erika

Proiect de Hotarare Nr.6/17.01.2025
privind aprobarea Programului de actiune comunitara si Planului de actiuni si de lucrari de
interes local pe anul 2025, pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele
majore apte de munca din familia beneficiara de ajutor de incluziune

Avand 1n vedere:
- referatul de aprobare al primarului comunei Cépleni nr.6/17.01.2025,
- raportul compartimentului de asistenta sociala si autoritate tutelard nr.17/17.01.2025,
- raportul comisiei pentru Invatamant, sanatate si familie; protectie copii; munca si protectie sociala;
activitati social-culturale, culte nr.,

In conformitate cu prevederile art.27%, art. 61 alin. (1) lit. b), din Legea nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1), si art.
196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

HOTARASTE

Art.-1.- (1) Se aprobd programul de actiune comunitara destinatd prevenirii si combaterii riscului de
sdracie s1 excluziune sociald, conform Anexei nr.1, care face parte integrantad din prezenta hotdrare.

(2) Se aproba Planul anual de actiuni si de lucrari de interes local pe anul 2025, pentru repartizarea orelor
de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca din familia beneficiara de ajutor de
incluziune, conform Anexei nr.2, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.-2.- Supravegherea beneficiarilor de ajutor de incluzine, apti de munca, pe toatd durata
desfasurarii lucrarilor se va efectua de cétre viceprimarul comunei Capleni.

Art.-3.- Lista cuprinzand beneficiarii de ajutor de incluzine, precum si lista cuprinzand persoanele
care urmeaza sd efectueze actiuni sau lucrdri de interes local se va afisa la inceputul fiecdrei luni
calendaristice, la avizierul primariei comunei Capleni.

Art.-4.- Planul anual de actiuni si de lucrari de interes local pe anul 2025 poate fi reactualizat de
consiliul local, prin hotarare.

Art.-5.- Cu ducere la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza viceprimarul comunei Capleni
si consilierul cu atributii de asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei
Capleni.

Art.-6.- Prezenta se comunica prin intermediul secretarului comunei Cépleni, in termenul
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prevazut de lege, cu:

— Institutia Prefectului - judetul Satu Mare,

— Primarul comunei Cépleni,

— Directia judeteana de asistenta sociala si protectia copilului,

— Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara,

— Compartimentul financiar contabil, taxe si impozite locale, resurse umane.

Art.-7.- Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publica prin afisare pe site-ul Primariei

comunei Capleni, www.capleni.ro.

Initiator
Megyeri Tamas-Robert
Primarul comunei Cépleni
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Nr.6/17.01.2025

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de Hotarare Nr.6/17.01.2025
privind aprobarea Programului de actiune comunitara si Planului de actiuni si de lucrari de
interes local pe anul 2025, pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de cétre persoanele
majore apte de munca din familia beneficiara de ajutor de incluziune

In conformitate cu prevederile Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune:

- Art. 27 - (1) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a elabora programe de
actiune comunitara destinate prevenirii si combaterii riscului de saracie si excluziune sociala, care se
aproba prin hotarari ale consiliilor locale.

- art. 61, alin.(2):Durata timpului de munca prevazuta la art. 59 alin. (1) se calculeaza proportional cu
cuantumul sumei acordate ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de munca.

(3)Numarul zilelor de lucru, limitate la norma lunara de 21,25, se stabileste prin impartirea orelor de
munca calculate la 8 ore/zi. Fractiile se intregesc in plus.

(4)In situatia in care persoana nominalizatd si efectueze actiunile sau lucrarile de interes local se
afla 1n incapacitate temporara de munca sau si-a pierdut total ori partial capacitatea de munca, obligatia
in sarcina acesteia poate fi transferata altei persoane apte de munca din familie, cu acordul primarului,
pentru mentinerea acordarii dreptului.

(5)Neindeplinirea obligatiei de a presta activitati/lucrari de interes local pe o perioadd mai mare de
30 de zile conduce la suspendarea platii ajutorului de incluziune pentru o perioadda de maximum 3 luni i,
respectiv, la incetarea platii ajutorului de incluziune, dacd obligatia este neindeplinita si in perioada de
suspendare. ”

Potrivit prevederilor art.59 alin.(1) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune (1)
In cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de
incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din familia respectiva are obligatia de a presta
lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrdri de interes local, cu respectarea duratei normale a
timpului de muncad si a normelor de securitate i sandtate Tn munca.

Planul de actiuni sau de lucrari de interes local se aproba anual prin hotarare a consiliului local si
poate fi revizuit semestrial.

Primarul are obligatia sa afiseze planul de actiuni sau de lucrari de interes local, lista cuprinzand
beneficiarii de ajutor de incluziune, precum si persoanele care urmeaza sa efectueze actiuni sau lucrari de
interes local. Documentele se transmit agentiei judetene pentru plati si inspectie sociald in luna urmatoare
aprobarii acestora prin hotarare a consiliului local.

Actiunile sau lucrarile de interes local cuprinse in planul de actiuni pot fi, dar fara a se limita la acestea,
lucrari de salubrizare si/sau de intretinere spatii verzi, de salubrizare/ intretinere obiective publice, inclusiv
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activitati de sprijinire a serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta, pe baza recomandarilor acestora,
precum si alte activitati specifice stabilite prin hotarare a consiliului local.

Date fiind cele mentionate propun spre analiza si aprobare Consiliului Local al comunei Capleni
proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de actiuni si de lucrari de interes local pe anul 2024,
pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca din familia
beneficiara de ajutor de incluziune.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(1), coroborate cu prevederile alin.(8), lit. a) al aceluias
articol din O.U.G. nr.57/2019 Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, initiez
Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului anual de actiuni si de lucrari de interes local pe anul 2024,
pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca din familia
beneficiara de ajutor de incluziune.

Megyeri Tamas-Robert
Primarul comunei Capleni
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Primaria comunei Capleni
Compartimentul de asistenta sociala
si autoritate tutelara

Nr. 17/17.01.2025

Raportul Compartimentului de specialitate
la Proiectul de Hotérare Nr.6/17.01.2025
privind aprobarea Programului de actiune comunitara si Planului de actiuni si de lucrari de interes local
pe anul 2025, pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de cétre persoanele majore apte de
munca din familia beneficiara de ajutor de incluziune

Avand in vedere ca:

- Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a elabora programe de actiune
comunitara destinate prevenirii si combaterii riscului de saracie si excluziune sociala, care se aproba prin
hotarari ale consiliilor locale.

-Primarii au obligatia sa intocmeascd un plan de actiuni sau de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de muncd, sa tina evidenta efectudrii acestor ore si sd asigure instructajul privind
normele de tehnica a securitdtii muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de interes
local.

Actiunile sau lucrarile de interes local cuprinse in planul de actiuni pot fi, dar fara a se limita la
acestea, lucrari de salubrizare si/sau de intretinere spatii verzi, de salubrizare/ intretinere obiective publice,
inclusiv activittai de sprijinire a serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd, pe baza recomandarilor
acestora, precum si alte activittai specifice stabilite prin hotdrare a consiliului local.

Avand in vedere aspectele detaliate mai sus, consider ca sunt indeplinite conditiile legale de forma

si continut, drept pentru care propun spre aprobare proiectul de hotarare.

Consilier asistent
Csizmar Antal
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