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Număr de posturi

Nr. total de funcții publice de conducere

CONSILIUL LOCAL CĂPLENI   Anexa nr.2
JUDEȚUL SATU MARE la HCL  nr.26/09.04.2026

STAT DE FUNCȚII- CENTRULUI CULTURAL LOCAL CĂPLENI
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FUNCŢIE DE 

DEMNITATE 

PUBLICĂ

Funcţia publică

Nr. total de funcții publice de execuție 0

Ocupate Vacante Total

Funcția

Nr. total de funcții contractuale de execuție 5

Contrasemnează

Csizmar ErikaMészáros Lóránt

0

Nr. total de funcții contractuale de conducere 1

Nr. total de posturi din cadrul instituției/autorității publice 6

Secretar general

NOTA: *Excepție conform OUG.nr. 63/2010 cu modificările și completările ulterioare. Sumele necesare se vor asigura prin transferuri de la bugetul de stat către bugetul local, prin bugetul Ministerului 

Sănătăţii, conform art. 3 din OUG nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii Publice către autorităţile administraţiei publice locale.

6Nr. total de posturi potrivit art. III alin. (2) din OUG nr. 63/2010, cu modificările și completările ulterioare


